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أعضاء
مجلس الإدارة
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اللجان العاملة المساندة

١. السيد سلمان النشابة – رئيس لجنة التنمية المجتمعية

الجهاز التنفيذي

١. السيد محمد شملـــــوه - مديــــــــر التطويـــــر

٢. السيد علي حسن سالم - المدير التنفيذي

٣. الآنسة نــــرجــس الحـــــــايكي - الســكــرتـــيـــــــرة

4. السيد حيدر - عامل

اجتماعات مجلس الإدارة وهيئة المكتب
الثالثــة – الســنة الاولــى بلغــــــت  الــدورة  إجمالــي عــدد اجتماعــات مجلــس الإدارة فــي 
 لغايــة انعقــاد الجمعيــة العموميــة ، هــذا بالإضافــة إلــى اجتماعــات هيئــة 

ً
١7 اجتماعــا

المكتــب التــي تعقــد كل اســبوعين التــي فــي أغلبهــا تكــون للنظــر فــي طلبــات المســاعدات 
الاجتماعيــة.

الجمعية العمومية
إجمالــي عــدد أعضــاء الجمعيــة العموميــة العامليــن حتــى تاريــخ إعــداد هــذا التقريــــر بلــغ 

 موزعيــن علــى النحــو التالــي:
ً
٦7 عضــوا

ً
-  عدد الأعضاء العاملين الملتزمين بدفع رسوم العضوية بلغ 4٥ عضوا

ً
-  عدد الأعضاء العاملين غير الملتزمين بدفع رسوم العضوية حتى تاريخه ٢٢ عضوا

النصــاب القانونــي لانعقــاد الجمعيــة العموميــة بحســب البيانــات المشــار إليهــا أعــاه هــو 
 
ً
٢٥ عضــوا
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طلبات ومساعدات الأسر المتعففة

أولا: حركة الاسر المتعففة المسجلة في الجمعية

الفترة
نوع الأسرة

الماحظاتالمجموع
موسمية شهرية

)أ(
موسمية 

)ب(
خاصة*

يناير 
٢٠١٥

٥٥4٦٥٩4 ١٦4
أسرة

بعد تطبيق الدليل 
وتحديث البيانات

ديسمبر 
٢٠١٥

7٠44٥٦7 ١77
أسرة

موعد تحديث البيانات 
للأسر الشهرية

مارس 
٢٠١٦

٦٢٥٣٥٢7 ١74
أسرة

١١ أسرة بانتظار 
تحديث بياناتها كما 
تم وقف عدد ٢٢ 

أسرة لعدم انطباق 
المعايير عليها**

* الأسرة الخاصة هي الأسر المستفيدة من المساعدات التعليمية.

**تم رفع نصيب الفرد من ٦٠ دينار إلى 7٠ دينار مع بداية عام ٢٠١٦.
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مــع تفعيــل نظــام جمعيتــي فــي الإجــراءات التشــغيلية أتــاح للجمعيــة رصــد دقيــق لمختلــف الطلبــات 
الــواردة للجمعيــة والمــدد المتخــذة فــي البــت فيهــا وهــو مــا انعكــس إيجابــا علــى ســرعة تلبيــة 
احتياجــات الاســر المتعففــة وومــا يلــي حركــة ونتائــج الطلبــات المقدمــة للجمعيــة خــال عــام ٢٠١٥ 
والتــي يتــم البــت فيهــا وفــق المعاييــر والاشــتراطات المحــددة والمذكــورة  فــي دليــل المســاعدات.

إجمالي نوع طلب المساعدةالرقم
الطلبات

نسبة نتيجة الطلب
الموافقة

ماحظة

رفضقبول 

المساعدات المعيشية ١
المقدمة لأول مرة

٨4٥٩٢٥%7٠

الأسر الشهرية: ٢٢ طلب
الأسر الموسمية )أ(: ١٥ طلب
الأسر الموسمية )ب(: ١١ طلب

بالإضافة إلى ١١ أسرة استفادت 
من مساعدات مقطوعة وخاصة.

٦7%١٨١٢٦مساعدات طارئة٢

٨٦%٢٨٢44مساعدة مكيف هواء٣

4٠%٥٢٣مساعدة ثاجة4

١٠٠%١١٠مساعدة فرن٥

٦7%٣٣٢٢١١مساعدة عاج٦

٥٨%١٢7٥مساعدة ترميم7

١٠٠%٣٣٠مساعدة حريق٨

مساعدة دعم الرسوم ٩
الجامعية

٩١%٢٣٢١٢

٨٩%٨١7٢٩صيانة الأجهزة المنزلية١٠

٨٦%٢١١٨٣مساعدة زواج١١

١٠٠%٨٨٠مساعدة نقدية عاجلة١٢

٨٠%٥4١غسالة مابس١٣

٦٠%٥٣٢سخان ماء١4

٩4%١٨١7١مساعدة أثاث١٥

٩4%١٨١7١مساعدة نظارة طبية١٦

١٠٠%٣٣٠مساعدة تعزية١7

١٠٠%٢٢٠إيواء أسرة١٨

طلبات التصديق إلى ١٩
مكاتب العلماء والأعيان

4١4١٠٠%١٠

١٠٠%٦٦٠طلب تظلم٢٠

7١%4١٥٣4٢7٣المجموع

ثانيا: حركة ونتائج طلبات المساعدات المقدمة للجمعية
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عدد الأسر نوع الطلبالرقم
المستفيدة

إجمالي عدد 
الأفراد المعالين

نوع المساعدة

شهرية ٣٥٠ معال٨4المساعدات الشهرية١

موسمية٣44 معال١7٠كسوة عيد الفطر٢

موسمية٣44 معال١7٠عيدية العيد٣

شهرية٣7 معال١4كفالة يتيم4

شهرية74 معال٢٢مساعدة حق السادة٥

موسمية ٦7١ معال١٦٦مساعدة زكاة الفطر٦

شهرية4٣ معال١١مساعدة أبناء سجين7

موسمية٦7١ معال١7٠مساعدة إفطار أسرة٨

مساعدة السلة ٩
الرمضانية

موسمية٦7١ معال١7٠

موسمية٢٨٥ طالب١٣4مساعدة الزي المدرسي١٠

طوال العام الدراسي ٥٣ طالب٣٢مساعدة دروس التقوية١١
وليلة الامتحان

بنهاية العام ١4 طالب١4مكافأة التفوق١٢
الدراسي

مساعدة لحوم الأضاحي ١٣
ولحوم العقيقة وذبيحة 

دفع الباء
٦7١ معال١7٠

بحسب توفرها في 
الجمعية معدل 

استفادة كل أسرة لا 
يقل عن ٢٥ كيلو لحم 

في السنة

ثالثا: حركة طلبات المساعدات التي تقدمها الجمعية للأسر المسجلة في الجمعية لعام ٢٠١٥
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 بالنشــاط البحثــي حيــث شــكل لجنــة 
ً
فــي هــذه الــدورة أولــى مجلــس الإدارة اهتمامــا بالغــا

خاصــة بالبحــث الاجتماعــي تختــص برفــد الجمعيــة بمعلومــات وافيــة عــن الاســر المســجلة 
فــي الجمعيــة للوقــوف علــى احتياجــات هــذه الاســرة ســواء كانــت ماديــة أم تربويــة أو 
معنويــة، ومــن أجــل تحقيــق ذلــك بكفــاءة عاليــة فقــد تــم تخصيــص لــكل باحــث عــدد ١٥ أســرة 
متعففــة ليكــون المســئول عــن احتياجاتهــم ويكــون همــزة الوصــل الفاعلــة مــع الجمعيــة، 
ومــن جانــب آخــر وبفضــل وجــود  نظــام جمعيتــي والــذي تــم تدريــب الباحثــات عليــه قــد 
ســهل كثيــرا فــي آليــة العمــل فالباحــث يكــون مطلــع علــى ملــف الاســر ويســتطيع أن يرفــع 
التقاريــر مــن أي مــكان دون الحاجــة إلــى تواجــده فــي الجمعيــة، وهــو مــا ســاهم في رفع 
إنتاجيــة الفريــق البحثــي بالجمعيــة، كمــا وأن الجمعيــة أولــت اهتمامــا كبيــرا فــي تطويــر 
فريــق البحــث وذلــك بتوفيــر البرامــج التدريبيــة لهــم فــي مجــال آليــات البحــث الاجتماعــي 
هــذا بالإضافــة إلــى  الاجتماعــات الدوريــة لفريــق البحــث اصحبــت بمثابــة تبــادل الخبــرات مــن 

اجــل تطويــر العمــل البحثــي بالجمعيــة.

رابعا: الزيارات الميدانية للأسر 
المتعففة
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أفضــل  تقديــم  هــو  دائمــا  الأول  اهتمامــه  يكــون  أن  الإدارة  مجلــس  ظــل ســعي  فــي 
الخدمــات إلــى الأســر المتعففــة فقــد قــام المجلــس بمراجعــة شــاملة لدليــل المســاعدات 
بنــاء علــى  الإجــراءات التنظيميــة لدليــل المســاعدات والتــي تحــدد أن يقــوم مجلــس الإدارة 
بدراســة شــاملة تقيميــه لدليــل المســاعدات كل عاميــن حيــث تــم إعــادة تصنيــف نصيــب 

الفــرد لفئــات الاســر بحيــث أصبــح علــى النحــو التالــي:
- الاســر الشــهرية مــن ١- 7٠ دينــار )أي تــم رفــع نصيــب الفــرد بمقــدار ١٠ دينــار وهــو مــا 

يعنــي توســيع نطــاق المســتحقين للمســاعدة الشــهرية(
- أسر الموسمية )أ( من 7١ – ٩٥ دينار 

- أسر الموسمية )ب( من ٩٦ -١١٠ دينار 

كمــا تــم تعديــل كثيــر مــن معاييــر المســاعدات ومقدارهــا واضافــة مســاعدات جديــدة مــن 
قبيــل مســاعدة ريــاض الأطفــال  ومســاعدات تطويــر القــدرات دعــم برامــج تمكيــن ويأتــي 
الجمعيــة  تقدمهــا  التــي  المســاعدات  تكــون  أن  بأهميــة  الإدارة  مجلــس  لقناعــة  ذلــك 

تتواكــب مــع الوضــع المعيشــي للأســر المتعففــة.

خامسا: المراجعة الشاملة لدليل المساعدات
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حجم الإيرادات والمساعدات المقدمة للأسر المتعففة

)BD( ٢٠١٥)BD( ٢٠١4نوع الإيراد

٢٣.١٥٦٣٠,7٨٩صدقات

٩.٨٩١٢١,٨٢4تبرع عام

7,٦4٦-تبرعات عينية

٥٦,٣٥7٦٥,١7٠حصالات الخير

٥ ٥.47٢١,٣7٩تبرعات مصلين الجامع الجنوبي ليوم الجمعة

٣.٩١٥٢,٩٣7مشروع الصيف

١١.٥١١١4,٣٣٨كفالة الأيتام

٩,٨٢١١4,٠٦٢مشروع سندس للمابس/ بيع الأثاث

4,7٩٣٢,7٢٦الاشتراكات الدورية

٢4.4٩4١١,١٠٢المشاريع*

١٠.٠١١١٣,٨٩٩كسوة العيد

٦,١٩١٢,١١٥مساعدات رمضان

4,٢4٩٦,٨٢٥إفطار أسرة متعففة

٦٠٠٦4٦مساعدات عاج

٣.١٥٨٣,٦٠٦صدقة جارية

٥,74٨٦,٠٦7الرعاية التعليمية

١7.١4١١٨,٢٩٨كفالة أسرة

٢٢,4٢٠-الحقوق الشرعية**

٢٠,4٢٢٢٣,٢٠4زكاة الفطر

٢١٦,٩٣٠٢٦٩,٠٥٣المجموع

*يتضمن بند المشاريع )العقيقة الجماعية والفردية، مشروع الذبح لدفع الباء، دليل المتقين، خدمة sms تجاري،

أضاحي العيد، هدية حاج+مشروع الكلندر الخيري(

.

.٥
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)BD( ٢٠١٥)BD( ٢٠١4نوع المساعدة أو المشروع

٢٥.٢4٩٣٠,٣١٢المساعدات الشهرية

4.١٢٣7,٢٩٨المساعدات الطارئة 

٦.١٠٥٦,٥٢٥كفالة الأيتام

المشاريع )شهر رمضان+سندس+ الذبيحة+وين 
الجار+أضاحي العيد+كفالة حاج(

١٦.٥٣٠٢٦,٢7٩

٣,4٨٩٢,٩٢7مساعدات ترميم المنزل

١,4٦٣4,٦٣٣مشروع مساعدات الصيف والشتاء

٣.7٥٠4,٨٢٢مساعدة العاج

١١.٥4٠١٢,7٩٠مشروع كسوة العيد وعيدية العيد

٣.٩٣٩٥,٨١٠الحقيبة والزي المدرسي

٢.٢٦٠١.٨٣٥العقيقة الجماعية والفردية

١.٥٥٠١,٨٠٠مساعدات الزواج 

4.7474,٣٣٩إفطار الأسر المتعففة

٥.٠7٠٣,٥4١دعم دور العبادة

٢.٥٠٠١,٢٩7صدقة جارية 

٣.4٦٦١٠,٦٢٦الرعاية التعليمية

٣.٩٦٠4,٢7٥دعم التواصل المجتمعي

4.٠٢٠4,4١٥كفالة أبناء سجين

١٢,7٠٣-حقوق شرعية

٢٠,4٢٢٢٣,٢٠4زكاة الفطر

١٢4,١٨٣١٦٩,4٣١المجموع
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المشاريع المستدامة والداعمة للعمل الخيري 

إجمالــي  مــا نســبته ٢4% مــن  ليشــكل  الجمعيــة  إيــرادات  أهــم  الخيــر مــن  يعتبــر مشــروع حصالــة 

 بنهايــة ٢٠١٥ أي بزيــادة وقدرهــا ١٥% عــن 
ً
الإيــرادات. حيــث بلــغ إيــرادات حصــالات الخيــر ٦٥,١7٠ دينــارا

العــام الماضــي. ومــن جانــب آخــر  لوحــظ ارتفــاع فــي إيــراد الحصــالات فــي شــقها التجــاري )الموزعــة 

فــي مختلــف المحــال التجاريــة( عــن العــام الماضــي بمقــدار ٢٣٠% حيــث بلــغ الايــراد المحصــل مــن هــذه 

 فــي العــام الماضــي، ويأتــي ذلــك لقيــام 
ً
 مقارنــة بمبلــغ ١,٨٠٠ دينــارا

ً
الحصــالات حوالــي ٥,٩44 دينــارا

الجمعيــة بتطويــر تصاميــم الحصــالات التجاريــة وترويجهــا بشــكل أكبــر مــن قبــل الجهــاز التنفيــذي 

للجمعيــة  كمــا لا يفــوت الجمعيــة أن تتقــدم بالشــكر الجزيــل إلــى مندوبــي الجمعيــة فــي جوامــع 

ومســاجد المنطقــة الذيــن يقومــون بــدور محــوري بالترويــج للحصــالات وإيصــال مســاعدات وتبرعــات 

المصليــن للجمعيــة. 

  BDمجموع الإيرادات:  ٥  ٢٦٩,٠٥٣

  BD٦٥,١7إيرادات حصالات الخير: ٠

أولا: مشروع حصالات الخير

.

١٠



نظــرا لساســة اســتخدام بوابــة الدفــع الالكترونــي وعــدم الحاجــة للحضــور للجمعيــة، أصبحــت هــذه 

الخدمــة مــن مصــادر الايــراد التــي يتجــاوب معهــا المتبرعــون. وقــد لوحــظ مــن خــال تتبــع عمليــات 

 وزيــادة فــي التبرعــات عبــر هــذه الخدمــة فقــد تضاعــف حجــم  
ً
الدفــع الإلكترونــي بــأن هنــاك تجاوبــا

عــدد المعامــات ليبلــغ ١١٣4 معاملــة مقارنــة بـــ  ٥٦4 معاملــة  فــي العــام الماضــي وعلــى مســتوى 

حجــم التبرعــات عبــر هــذه القنــاة فأيضــا المبلــغ قــد تضاعــف ليصــل إلــى ٢٢,٢٢٢ دينــار مقارنــة بـــ  

 
ً
، أمــا بشــأن التحويــات المباشــرة فقــد حافظــت علــى مســتوها فقــد بلغــت ٥4١ تحويــا

ً
١٠,٣٦٣ دينــارا

ــح  ــار  أي أن الدفــع الإلكترونــي والتحويــل المباشــر قــد أصب ــرادات وقدرهــا ١٠,4٣7 دين وبإجمالــي إي

بذلتهــا  التــي  الجهــود  الجمعيــة وهــو مــا يعكــس  إيــرادات  يشــكل مــا نســبته ١٢% مــن إجمالــي 

ــر القنــوات الإلكترونيــة والتــي أصبحــت  الجمعيــة فــي تشــجيع الجمهــور للتواصــل مــع الجمعيــة عب

ضــرورة ملحــة لاســتمرار فــي الحمــات الإعاميــة المركزيــة لمواصلــة حــث الجمهــور لاســتخدام هــذه 

الوســيلة التــي تعبــر عــن عمــا يســمى صدقــة .

ثانيا: بوابة الدفع الإلكتروني للجمعية والتحويل البنكي المباشر

١١



 لعــدد ١٠4 أســره وياحــظ 
ً
بلــغ عــدد المنخرطيــن مــن أهــل الخيــر فــي هــذا المشــروع عــدد 7٣ كافــا

 وهــو مــا يشــكل 
ً
التــزام الكافليــن بالدفــع حيــث بلــغ إجمالــي إيــرادات هــذا المشــروع ١٨,٢77 دينــارا

4% مــن إجمالــي الإيــرادات ويغطــي مــا نســبته ٦١% مــن مدفوعــات المســاعدات الشــهرية الدوريــة 

للأســر المتعففــة فــي الجمعيــة. 

ثالثا: مشروع كفالة أسرة

١٢



ــار أي  مــازال هــذا المشــروع يواصــل نجاحاتــه حيــث بلــغ إجمالــي إيــرادات هــذا المشــروع ١٣,٩4٠ دين

بزيــادة وقدرهــا 4٢% عــن العــام المنصــرم وتأتــي هــذه الزيــادة لاســتمرار الجمعيــة بالاســتثمار فــي 

زيــادة عــدد الحاويــات بالمنطقــة كمــا مازالــت الجمعيــة تقــوم بفــرز المابــس الجديــدة وعرضهــا علــى 

الأســر المتعففــة بجانــب بيــع المتبقــي بالجملــة بأســلوب المزايــدة.  

رابعا: مشروع سندس للمابس المستعملة

١٣



جهودنا المستدامة لدعم العمل الخيري

لقــد تكللــت جهــود مجالــس الإدارة المتعاقبــة للجمعيــة بقيــام وزارة العمــل والتنميــة الاجتماعيــة 

بتخصيــص أرض لصالــح جمعيــة مدينــة عيســى الخيريــة لبنــاء مقــر لهــا. والــذي مــن خــال ســوف تتمكن 

الجمعيــة فــي تقديــم وتفعيــل كثيــر مــن الخدمــات التــي ســوف يســتفيد منهــا الأســر المتعففــة 

بشــكل خــاص وجمهــور الجمعيــة بشــكل عــام.

وفــي إطــار اســتكمال الإجــراءات للبــدء بأعمــال البنــاء لــلأرض فقــد تــم إرســال خطــاب لــوزارة العمــل 

والتنميــة الاجتماعيــة لتخليــص الإجــراءات المتعلقــة ببنــاء الأرض من إصدار الشــهادة المســحية للأرض 

وتوقيــع عقــد الانتفــاع لــلأرض ومــن جانــب آخــر فقــد تــم البــدء بالتصاميــم المبدئيــة للمبنــى والمتكون 

مــن ثــاث طوابــق بالإضافــة إلــى القبــو كمواقــف للســيارات علمــا بــأن تــم تشــكيل لجنــة فنيــة خاصــة 

لمتابعــة عمليــة بنــاء الأرض والتصاريــح المطلوبــة لهــا برئاســة رئيــس مجلــس الإدارة وتأمــل الجمعيــة 

أن يتــم وضــع حجــر الأســاس فــي الربــع الرابــع مــن هــذا العــام بعــد اعتمــاد الموازنــات الازمــة لهــذا 

المشــروع مــن قبــل الجمعيــة العموميــة حيــث ســوف يتــم دعــوة الجمعيــة العموميــة فــي اجتمــاع 

اســتثنائي لذلــك وســوف يتــم بعدهــا إطــاق حمــات التبــرع مــن أجــل بنــاء مقــر يليــق بهــذه الجمعيــة 

العريقــة وجمهــور الجمعيــة.

أولا: أرض جمعية مدينة عيسى الخيرية

١4



اســــتــطاعــــت الجمعيــــة أن تحقـــــق إنجـــــــــازا كبــيــرا ليـــــس على مستـــــوى الجمعيةبل على مستوي 

العمــل الخيــري فــي البحريــن حيــث تمكنــت الجمعيــة مــن تحقيــق حلــم الجمعيــات بإيجــاد برنامــج 

حاســب آلــي يســاعد الجمعيـــــــــــــــات علــى النهــوض بجميــع مهامهــا بالمســتوى الائــق الــذي يشــجع 

ــر  ــه يعتب كثيــر مــن الكــوادر لانخــراط بالعمــل التطوعــي الاحترافــي. أهــم مــا يميــز هــذا النظــام بأن

القيمــة المضافــة التــي تســتطيع أن تســتثمر فيهــا الجمعيــات الخيريــة، حيــث يســهم فــي توفيــر 

الوقــت والجهــد والحــد مــن  التاعــب وتكريــس العمــل المؤسســاتي وتقليــل الأخطــاء البشــرية ورفــع 

مســتوى فعاليــة إدارة المــوارد وتحســين المعرفــة بزبائــن الجمعيــة )أســر متعففــة / متبرعيــن( مــع 

إمكانيــة رفــع مســتوى التعــاون بيــن الجمعيــات.

: نظام جمعيتي
ً
ثانيا

١٥



الســيد  برئاســة  إبداعاتهــا  )ع(-١٥  العابديــن  زيــن  الإمــام  لحملــة  العليــا  اللجنــة  فــي  الجمعيــة ممثلــة  واصلــت 

عبدالرضــا العليــوات حيــث اقيمــت فعاليــات الحملــة علــى مــدى شــهرين منــذ بــدء تدشــينها ومــن أهــم مــا يميــز 

الحملــة لهــذا العــام:

١. تجسيد شعار الجمعية السنوي )نتواصل .. نتكافل( في فعاليات الحملة. 

٢. التــزام المنظميــن بخطــة إعاميــة كبيــرة ترويجيــة للحملــة شــاملة اليافطــات الكبيــرة واعانــات الأعمــدة وإصــدار 

فلــم ترويجــي للحملــة واســتخدام مختلــف وســائل التواصــل الاجتماعــي.

العــزاء  فــي  المشــاركين  احترافــي  بشــكل  الأطفــال  تصويــر  عبــارة  وهــي  ذكريــات  محطــة  فعاليــة  تنظيــم   .٣

المركــزي مــن اليــوم التاســع مــن المحــرم الحــرام بمنطقــة مدينــة عيســى وتوثيــق الصــور فــي وســائل التواصــل 

المجتمعــي للجمعيــة.

4. أقيمــت ورشــة عمــل تدريبيــة بعنــوان )العمــل التطوعــي( مــن تقديــم المــدرب الاســتاذ/ حســن مرهــون فــي 

قاعــة جمعيــة الحكمــة للمتقاعديــن، ليتــم مــن خالهــا تدريــب الكــوادر التطوعيــة الملتحقــة بالحملــة هــذا العــام 

وتثقيفهــم علــى أهميــة العمــل التطوعــي وانعكاســه علــى مجــالات الحيــاة

٥. حملــة التبــرع بالــدم باعتبارهــا الحــدث الأبــرز فــي فعاليــات حملــة الإمــام زيــن العابديــن )ع( ١٥ والتي تــم إقامتها 

فــي مركــز مدينــة عيســى الصحــي مــن يــوم الجمعــة الموافــق ٦ نوفمبــر ٢٠١٥ والتــي اســتمرت فعالياتهــا مــن 

الســاعة ٢ ظهــرا ولغايــة ١٠ مســاءً وحصــدت الحملــة عــدد ٣7٠ كيــس دم بمشــاركة مــا يقــارب ٥٠٥ متبــرع .

٦. تخصيــص زاويــة فــي فعاليــات الحملــة للطفــل لتنميــة مهاراتــه وتطويــر الحــس الإبداعــي فيــه، فــي فعاليــة 

)زاويــة إبــداع( التــي أقيمــت فــي يــوم الجمعــة ٢٠١٥/١١/١٣م فــي مجمــع الرملــي لاســتمتاع بالتلويــن والرســم 

والاحتفــاظ بصــور تذكاريــة لهــم فــي زاويــة التصويــر الفــوري مــع الشــخصيات الكارتونيــة المحببــة لهــم.

7. تــم تســليط الضــوء علــى إصابــات الماعــب وطريقــة المشــي الصحيحــة بتنفيــذ فعاليــة صحيــة رياضيــة بعنــوان 

)صحتــي .. أمــل متجــدد( بالتعــاون مــع فريــق )نبضــة حيــاة التطوعــي( فــي ممشــى مدينــة عيســى فــي عصــر 

يــوم الســبت ٢٠١٥/١١/٢١م.

ثالثا: حملة الأمام زين العابدين )ع( ١٥ للتبرع بالدم والفعاليات المصاحبة لها

١٦



مركــز الخيــر الاعامــي هــو المشــروع التــي فــازت الجمعيــة بمنحــة ماليــة مــن قبــل وزارة التنميــة الاجتماعيــة 

فــي شــهر ديســمبر ٢٠١4. حيــث أتــت فكــرة إنشــاء هــذا المركــز التنمــوي لاعتقــاد الجمعيــة بأنــه ســوف يحقــق 

عــدد مــن الأهــداف التــي تتقاطــع مــع توجهــات وزارة التنميــة الاجتماعيــة برفــع مســتوى الوعــي بالمجتمــع مــن 

خــال تطويــر قدراتــه التــي تســاعده علــى التعبيــر بمــا يــدور فــي العمــل الخيــري وتشــجيع المجتمــع بالانخــراط 

ليــس فقــط بالدعــم المــادي للمشــاريع الخيريــة بــل بتشــجيع فئــة الشــباب والمــرأة  باعتبــار العمــل الخيــري فرصــة 

لتنميــة مهاراتهــم وقدراتهــم بأســلوب احترافــي، حيــث ســوف يمكــن المركــز مــن تخفيــض نفقــات الجمعيــة 

الإعاميــة واعتمادهــا علــى مصادرهــا فــي انتــاج مختلــف وســائلها الإعاميــة بجانــب إيجــاد خيــارات منخفضــة 

التكلفــة للأســرة المنتجــة وذلــك مــن خــال:

١. خلق كوادر إعامية تطوعية تساهم في رفع مستوى مؤسسات المنطقة.

٢. مســاعدة الأســرة المنتجــة بالمنطقــة علــى الترويــج لمنتجاتهــا وزيــادة دخلهــا باســتخدام وســائل إعاميــة 

احترافيــة بتكلفــة رمزيــة.

٣. تحفيــر الموهبيــن مــن أفــراد الأســر المتعففــة لانخــراط فــي العمــل الاعامــي وتطويــر مهاراتهــم ليتمكنــوا 

مــن إيجــاد مــردود مــادي لأســرهم.

4. تخفيض نفقات الجمعية الإعامية واعتمادها على مصادرها في انتاج مختلف وسائلها الإعامية.

 للمؤسسات التجارية.
ً
 منافسا

ً
 لتشغيل المركز ولا تشكل عاما

ً
٥. تقديم خدمات إعامية محدودة تشكل عائدا

رابعا: مركز الخير الإعامي
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 فــي الإعــام الخيــري مــن خــال تبنــي هويــة وشــعار 
ً
 جديــدا

ً
اتخــذت جمعيــة مدينــة عيســى الخيريــة أســلوبا

يعكــس توجــه العمــل الخيــري بالجمعيــة خــال الفتــرة القادمــة وبذلــك يكــون للعمــل الخيــري بعــدا اســتراتيجيا 

فــي مــداه القصيــر. وقــد اختــارت الجمعيــة أن تكــون هويتهــا تحــت عنــوان )نتواصــل.. نتكافــل( وتســعى أن يترجــم 

هــذا الشــعار مــن خــال مختلــف المشــاريع والفعاليــات التــي ســوف تنفيذهــا الجمعيــة مــدة عــام واحــد.

 بكلمــة )نتواصــل( بمــا تحملــه 
ً
وقــد تــم اختيــار هــذا الشــعار بعنايــة لمــا يحمــل مــن أبعــاد كثيــرة متشــعبة متبدئــا

 كانــوا أســر متعففــة أو متبرعيــن 
ً
الكلمــة مــن معانــي ســامية للتواصــل مــع النــاس بــكل صــدق وشــفافية ســواءا

بحيــث يتــم إطــاع الأســرة المتعففــة بكامــل حقوقهــم والوقــوف علــى احتياجاتهــم كمــا أن مــن معنــى التواصــل 

مــع الجمهــور هــو اطاعهــم بشــفافية بمــا تقــوم بــه الجمعيــة مــن جهــود مــن أجــل إيصــال تبرعاتهــم إلــى 

مســتحقيها ولا يمكــن أن يكــون لهــذا التواصــل معنــى إلا بتواصــل الجمعيــة مــع كوادرهــا لاطاعهــم بمختلــف 

المشــاريع والفعاليــات التــي تنفيذهــا الجمعيــة. وتحقيــق هــذا التواصــل يبــث الــروح العاملــة التعاونيــة المضحيــة 

 علــى نشــر ثقافــة الالتقــاء والتواصــل المســتمر 
ً
بشــكل تطوعــي فــي ســبيل الخدمــة المجتمعيــة الســامية تأكيــدا

 بعملهــم الــدؤوب لتطويــر المجتمــع.
ً
بينهــم وبيــن الآخريــن المنجذبيــن للعمــل فــي نفــس المجــال تأســيا

كمــا تعبــر هــذه الكلمــة عــن اســتخدام كافــة الوســائل التــي يتــم عبرهــا اللقــاء أو التفاعــل بيــن الاقــراد والجماعــات 

أو التلفــاز و الصحــف وغيرهــا مــن وســائل التواصــل.

إننــا نؤمــن فــي جمعيــة مدينــة عيســى الخيريــة بأنــه بتواصلنــا الفعــال مــع أســرنا المتعففــة ومتبرعينــا وكوادرنــا 

ســوف يســهم برفــع مســتوى تكافلنــا وبذلــك تأتــي كلمــة )نتكافــل( لتعطــي ثمــار تواصلنــا وانعــكاس ذلــك إيجابــا 

علــى تحســين مســتوى المعيشــة أو التعليــم للأســر المتعففــة بمــا تقدمــه الجمعيــة مــن مشــاريع كثيــرة فــي 

 بمســاعدة أيــدي معطــاءة مــن النــاس والمؤسســات المســاندة.
ً
هــذا المجــال متمثلــة أيضــا

ومــن جانــب آخــر فإنهــا تــدل علــى ضــرورة التعــاون لإتمــام العمــل الخيــري المجتمعــي وذلــك حينمــا تتكامــل 

وتتظافــر الجهــود ويتعــاون الأفــراد وهــم يكملــون بعضهــم الآخــر للوصــول إلــى غــرض واحــد )هــدف مشــترك( 

ممــا يســاعد علــى انعــكاس حالــة مــن التماســك التــي تســود المجتمــع. هــذا التنســيق المنســجم بيــن كافــة 

الجوانــب وتوافقهــا مــع البيئــة يــؤدي إلــى التوافــق المتبــادل بيــن ســماتهم ممــا ينتــج نســق ثقافــي منســجم 

بيــن الأفــراد.

نتواصل.. نتكافل

أولا: الشعار السنوي للجمعية )نتواصل.. نتكافل(

١٨



مــن ضمــن توجهــات الجمعيــة لتطويــر عاقاتهــا العامــة فقــد تــم وضــع خطــة للتواصــل مــع الجمعيــات الخيريــة 

ــا فــي العمــل الخيــري وتبــادل الخبــرات وفعــا فقــد خطــت  بغــرض الاطــاع علــى تجــارب الجمعيــات المشــابهة لن

الجمعيــة خطــوات متســارعة فــي هــذا المجــال يمكــن تلخيصهــا نتائجهــا فــي الأتــي:

١. وقعــت جمعيــة مدينــة عيســى الخيريــة مذكــرة تفاهــم مــع جمعيــة عالــي الخيريــة فــي 4 يوليــو ٢٠١٥م، ســعيا 

لتحقيــق تعــاون مثمــر فــي مختلــف المجــالات مــن أجــل الرقــي بالعمــل الخيــري، حيــث وضحــت هــذه الخطــوة 

 للإجــراءات 
ً
ســعي كل مــن الجمعيتيــن لتطويــر الخدمــات الاجتماعيــة والإعاميــة والإداريــة والإلكترونيــة، وتســهيا

وساســتها أثنــاء تقديمهــا للأســر المحتاجــة.

٢. عقــد اجتمــاع مشــترك بمبــادرة مــن قبــل الجمعيــة مــع كل مــن جمعيــة عالــي الخيريــة، وجمعيــة ســند الخيريــة 

الاجتماعيــة، وجمعيــة توبلــي الخيريــة وجمعيــة جــرداب الخيريــة وجمعيــة النويــدرات تــم خــال هــذا الاجتمــاع 

التوافــق بيــن الجمعيــات علــى النطــاق الجغرافــي لــكل جمعيــة ووضــع آليــة فــي حــال انتقــال أي اســرة متعففــة 

تــم الاتفــاق علــى أن يكــون الحــد الأدنــى لنصيــب الفــرد المســتحق  بيــن مناطــق هــذه الجمعيــات بالإضافــة 

للمســاعدة الدوريــة هــو 7٠ دينــار.

٣. الاجتمــاع مــع عــدد مــن الجمعيــات بغــرض الاطــاع علــى تجربــة الجمعيــة فــي نظــام جمعيتــي وحثهــم علــى 

الانخــراط فــي هــذا النظــام وقــد كانــت هــذه اللقــاءات فرصــة ثمينــة للتعــرف علــى الأســس والمعاييــر التــي 

تتبناهــا الجمعيــات فــي التعامــل مــع الاســر المتعففــة ومــن هــذه الجمعيــات 

- جمعية سترة الخيرية

- جمعية شجرة الحياة

- جمعية النويدرات الخيرية

- جمعية المنامة الخيرية

- جمعية الباد والصالحية وعذاري

- جمعية الامام السجاد من محافظة الاحساء بالمملكة العربية السعودية

ثانيا: التواصل مع الجمعيات الخيرية
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فــي ضــوء مســاعي الجمعيــة فــي توســيع نطــاق العمــل الخيــري ليشــمل البعــد الثقافــي والتربــوي والترفيهــي 

ليــس فقــط للأســر المتعففــة بــل لكافــة شــرائح المجتمــع، فقــد تمــت مشــاركة الجمعيــة عــدد مــن الفعاليــات 

المختلفــة التــي ســعت مــن خالهــا بتدريــب الكــوادر التطوعيــة وتوطيــد التواصــل مــع مختلــف الفئــات والجمعيــات 

الخيريــة الأخــرى.

مكان إقامة الفعاليةتاريخ الفعاليةنوع الفعاليةعنوان الفعاليةالرقم

حفل تكريم ١
المتطوعين بجمعية 

مدينة عيسى الخيرية
٢7 فبراير حفل 

٢٠١٥
مركز مدينة عيسى 

الاجتماعي

٢
 جنيا)٢( 

ً
مسابقة ثقافية رطبا

للجان النسائية
7 مارس
٩ مارس

٢٠١٥

صالة الإمام علي
مأتم كرباباد الشرقي 

للرجال

٣
فعالية عائلية صيام صحي

صحية
١٣ يونيو 

٢٠١٥
مجمع الرملي

4
مسابقة ثقافية تواصلنا... أحلى

لكوادر الجمعية
٢7 فبراير 

٢٠١٦
صالة قصر المرجان

 جنيا)٣( ٥
ً
رطبا

مشاركةمن الجمعية
مسابقة ثقافية 

للجان النسائية
٥مارس
٨ مارس

٢٠١٦

صالة الإمام علي
مأتم كرباباد الشرقي 

للرجال

٦
رسالة محبة )بمناسبة 
يوم الأسرة العالمي(

يوم ترفيهي 
عائلي

١٩ مارس 
٢٠١٦

منتزه عين عذاري

ثالثا: فعالياتنا لتواصل أفضل

٢٠



نجحــت الجمعيــة مــن خــال فريــق العاقــات العامــة خــال شــهر رمضــان المبــارك بزيــارة اكثــر مــن ٣4 مجلــس 

رمضانــي بمنطقــة مدينــة عيســى وضواحيهــا ممــا كان لــه الأثــر الطيــب فــي نفــوس الأهالــي. 

رابعا: الزيارات الرمضانية
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فــي ســياق التنميــة المجتمعيــة بالإضافــة إلــى العمــل الخيــري، فقــد تــم تنفيــذ ورشــة عمــل ولقــاء تثقيفــي 

خــال  عــام ٢٠١٥ مــن خــال اتبــاع الجمعيــة اســتراتيجية التأنــي فــي اختيــار موضوعــات المحاضــرات والــورش لتصــب 

فــي اســتقطاب مختلــف شــرائح المجتمــع واهتماماتهــم.

نوع عنوان الفعاليةالرقم
الفعالية

تاريخ 
الفعالية

مكان إقامة المحاضر
الفعالية

١٣ يونيو لقاء صيام صحي١
٢٠١٥

مجمع الرمليأ. عادل رجب

أنا امرأة.. لماذا لا ٢
أتطوع؟

ورشة 
عمل

١ ديسمبر 
٢٠١٥

مركز مدينة عيسى أ.منى حبيل
الاجتماعي

لماذا لا يربي الآباء ٣ 
أبنائهم هكذا؟

ورشة 
عمل

أ. زكريا ١٥ يناير ٢٠١٦
إبراهيم

مركز عبد الله فخرو 
الاجتماعي

مؤسسة العمل الخيري 4
بين الحاجة و الترف

حلقة 
نقاشية

أ.سيد فؤاد ٩ يناير ٢٠١٥
جعفر

قاعة نيو سيزون

ورشة كيف تنظم ميزانيتك؟٥
عمل

٥ مارس 
٢٠١٦

أ.آمال 
محمد

مركز عبد الله فخرو 
الاجتماعي

خامسا: من أجل التنمية المجتمعية
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سادسا: احصائيات حول الأسر المتعففة المسجلة في الجمعية حتى ٢٩ فبراير ٢٠١٦

٢٣



والله ولي التوفيق

نضــــــال سلمــــان الــبــنـــاء
رئيس مجلس الإدارة



آمال محمد سلمان
أمين السر



 جمعية مدينة عيسى الخيرية - ص.ب: ٣٣774 - مدينة عيسى - مملكة البحرين - هاتف : ١7٦٨٢٦٨٦ ، ١7٦٨٢٦٨7 - فاكس : ١7٦٨٥٣٠٦

Isa Town Charity Society - P.O. Box: ٣٣774 - Isa Town - Kingdom of Bahrain - Tel:١7٦٨٢٦٨7  , ١7٦٨٢٦٨٦ - Fax: ١7٦٨٥٣٠٦


